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DESCOPERA ONASELE SELECTATE (N MISILSGEA MINO

Comunicat de presa

Marti, 10 decembrie 2024, prof. dr. ing. Adrian Curaj, Director General UEFISCDI, a prezentat
in Sala de Consiliu a Universitatii din Oradea, Proiectul M100 care reprezinta o Misiune a Uniunii
Europene pentru orase inteligente si neutre din punct de vedere climatic, o platforma sub egida careia se
vor desfasura o serie de initiative prin care orasele din Romania vor fi sustinute in tranzitia lor verde.

Astfel, Universitatea din Oradea va avea un rol bine definit ca partener in cadrul acestei initiative,
care vizeaza dezvoltarea unor solutii inovative In diverse domenii, cu scopul de a contribui la tranzitia
catre o societate mai sustenabila si inteligenta.

La intalnirea moderatd de domnul Rector al Universitatii din Oradea, prof. univ. dr. habil.
Constantin Bungau au participat: prorectorul responsabil de Managementul cercetarii, prof. univ. dr.
Sanda Monica Filip, prorectorul responsabil de Managementul academic, prof. univ. dr. habil Gabriel
Bendea, prorectorul responsabil de Managementul economic si antreprenoriat, prof. univ. dr. habil. Anca
Dodescu, prorectorul responsabil de Managementul calitatii si administrativ, prof. univ. dr. habil. Livia

Bandici, reprezentanti ai Scolii doctorale, Decani, Directori de departamente, Directori de centre de


https://media.uoradea.ro/tiki-view_articles.php?topic=2

cercetare, reprezentanti ai Consiliului Cercetare-Dezvoltare-Inovare, membri ai Serviciului de proiecte
CDlI, precum si studenti din cadrul UO.

Asa cum se precizeaza si in manifestul proiectului “M100 e astazi cu un pas mai aproape de scopul
pe care ni l-am propus la nivel national: sa atingem neutralitatea climatica in orasele romdnesti.
Felicitari celor 10 orase, printre care si Oradea, care au fost selectate in Misiunea M 100, pentru efortul
pe care l-au depus si pentru solutiile inovatoare pe care le-au propus. Munca serioasd, insd, incepe abia
acum si asigur cele 10 oragse selectate ca vom face tot posibilul sa le ajutam, nu doar sa invete cum sa isi
construiasca strategii prin care sa devind neutre climatic, ci si sa le finantam solutiile.”

Orasele au fost selectate ca urmare a unui apel deschis de propuneri de proiecte si vor beneficia
de asistenta tehnica, training si informare, astfel incat sa poatd face pasi concreti catre dezvoltarea si
implementarea planurilor de actiune pentru neutralitatea climatica.

Participarea Universitatii din Oradea la M 100 aduce astfel multiple beneficii, atat pentru studenti,
cat si pentru cadrele didactice. Colabordrile internationale vor inlesni schimburile de bune practici si
crearea unor oportunitati de elaborare si implementare a unor proiecte de cercetare de amploare. In plus,
aceste initiative contribuie la cresterea vizibilitatii universitatii, consolidandu-i pozitia In domeniul
educatiei si al cercetarii.

Profesorul Adrian Curaj a tinut sd sublinieze importanta existentei Universitatii din Oradea pentru
comunitate si a faptului ca acest aspect 1i va ajuta pe cercetatori sa elaboreze proiecte ce pot beneficia de
finantari.

. Mi se pare important ca exista un interes deosebit al comunitatii de cercetare §i inovare
din Oradea. De aceea va indemn sa elaborati cdt mai multe proiecte si sd va inscrieti in competitii pentru
a putea beneficia de finantare, si tineti cont”, a subliniat Adrian Curaj, "de faptul ca banii vor veni pe
sensul ideii si nu invers”.

Universitatea, prin cercetarile si proiectele sale de infrastructura inteligenta si solutii ecologice,
joaca un rol important in dezvoltarea unor strategii care sa ajute orasele romanesti, in cazul de fata
municipiul Oradea si, de ce nu, orasele din judetul Bihor, sa devina mai eficiente din punct de vedere al
resurselor si mai reziliente in fata schimbarilor climatice.

Astfel, prin parteneriatele internationale si prin implicarea in M100, Universitatea din Oradea
sprijind dezvoltarea regiunii Intr-o zond mai competitivd, inovativa si ecologicd, contribuind la formarea
profesionala a tinerilor si stimuland cresterea economica locala.

De asemenea, aceasta sprijind dezvoltarea culturald si sociald a orasului Oradea, organizand
evenimente, conferinte si expozitii care aduc un aport semnificativ la viata culturala a comunitatii, fiind
un loc unde traditia se intalneste cu inovatia si unde tinerii au oportunitatea de a se pregati pentru o cariera

de succes Intr-un mediu academic stimulativ si dinamic.

Prorectorul responsabil de Managementul cercetarii, prof. univ. dr. Sanda Monica Filip



