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Finalizare curs postuniversitar de perfectionare
profesionala

“Designer Instructional”
in cadrul proiectului
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Universitatea din Oradea anunta finalizarea cu succes a sub-activitatii 6.3 Formarea
Cadrelor Didactice prin frecventarea unui program de dezvoltare de competente didac-
tice in_cadrul unui_program postuniversitar de perfectionare profesionald, in cadrul
proiectului Antreprenor pentru viitor (AntreV).

In cadrul sub-activitatii 6.3 Formarea Cadrelor Didactice prin frecventarea unui program
de dezvoltare de competente didactice in cadrul unui program postuniversitar de per-
fectionare profesionali, Universitatea din Oradea a dezvoltat si acreditat un program pos-
tuniversitar nou, intitulat Designer instructional si a organizat acest program postuniversitar
pentru 6 serii de cursanti. Astfel, 84 de cadre didactice din cadrul tuturor facultatilor Universi-
tatii din Oradea — membri ai grupului tinta, au beneficiat gratuit, in perioada martie — septem-
brie 2020, de urmatoarele cursuri: Design instructional in invatamdntul superior, Curricu-
lumul educational - componenta de baza a designului instructional, Mediile si comunitatile
virtuale de invatare, Elemente de design ale managementului universitar, Elemente de an-
treprenoriat academic.

Designerul instructional este un specialist in educatie sau formare profesionala care identifica
si analizeaza nevoile specifice de instruire ale beneficiarilor, proiecteaza si implementeaza
programele de educatie/formare; proiecteaza si testeaza continuturile si materialele de in-
struire; participa la realizarea continuturilor si materialelor suport pentru e-learning; evalueaza
si analizeaza eficienta programelor de educatie/formare si a metodelor utilizate in procesele
de instruire.

Ca urmarea a imbunatatirii competentelor didactice prin programul postuniversitar Designer
instructional corelat cu competentele dobandite prin formarea ca formatori profesionisti, cele




84 de cadre didactice din grupul tinta au dezvoltat oferta educationala “Antreprenoriat” sau
“Coaching pentru cariera” sau “Abilitati de viata” particularizata pe domeniul de studiu
specific ariei de competenta profesionala a fiecaruia. Noile oferte educationale se vor regasi in
planurile de invatamant ale programelor de studii de licenta ale Universitatii din Oradea ca si
discipline complementare optionale sau facultative incepand cu anul universitar 2021-2022.

Beneficiar: Universitatea din Oradea

Partener: Corporactive Consulting SRL

Valoare totala eligibila: 7.282.442,22 de lei, din care:

* Finantare nerambursabila: 7.114.153,50 lei (97,69% din valoarea totala eligibila), din care:
Valoare eligibild nerambursabilad din FEDR/FC/FSE ILMT: 6.158.002,73 lei; Valoare eligibila
nerambursabila din Bugetul national: 956.150,77 lei

¢ Cofinantare beneficiar: 168.288,72 lei

Durata de derulare a proiectului: 2 ani

Perioada de implementare: 24.05.2019 - 26.06.2021

Cod proiect MySMIS: 124167

Cod apel: POCU/379/6/21/ Operatiune compozita 0S. 6.7, 6.9, 6.10

Componenta 1: 379 Bursa Student Antreprenor - Masura activa pentru cresterea pariciparii
studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licenta - Regiuni mai putin dezvoltate;
Axa Prioritara: Educatie si competente

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

Contact:

Manager de proiect - Conf.univ.dr. CAUS Vasile Aurel
Universitatea din Oradea, Str. Universitatii nr. 1
Secretar proiect 0259.408.288
https://antrev.uoradea.ro
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