* X %
*
5

<

UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

2014-2020
Comunicat de presa I

20 Septembrie 2019

*
*

*
* 5 K

|dentificarea grupului tinta potential in cadrul proiectului
Antreprenor pentru viitor

@ NTREV

Tn luna septembrie, in cadrul Activitdtii 3 - Selectie si monitorizare grup tintd a proiectului
Antreprenor pentru viitor (AntreV), Universitatea din Oradea si partenerul S.C. Corporactive
Consulting S.R.L realizeaza activitatea de identificare a grupului tintd potential care urmeaza a
fi selectat pe baza Metodologiei de selectie a grupului tintd.

Metodologia de selectie a grupului tinta prevede criterii de selectie pe categorii ale grupului
tinta dupa cum urmeaza:

- Grup tintd | - elevi - 100 Elevi inmatriculati in Tnvatamantul preuniversitar (nivel liceal) din
judetul Bihor, cu accent pe elevii din mediul rural, elevi apartinand minoritatii roma, elevi cu
dizabilitati, elevi din comunitatile dezavantajate economic.

Criterii de selectie:

1. Dosar de candidatura complet,

2. Sa aiba domiciliul sau resedinta in regiunea Nord-Vest,

3. Au prioritate candidatii cu resedinta in mediul rural, apartinand minoritatii roma, cu

dizabilitati, din comunitadtile dezavantajate economic.

- Grup tintd Il - studenti - 450 Studenti inmatriculati intr-un program de studii de licentd non-
economic al Universitatii din Oradea, din care 330 studenti din grupuri vulnerabile, cu accent
pe studentii din mediul rural, studenti apartinand minoritatii roma, cu dizabilitati, din
comunitatile dezavantajate economic si studenti netraditionali (cu varsta de peste 24 de ani,
Tncadrati in categoria de persoane cu dificultdti socioeconomice).

Criterii de selectie:

1. Dosar de candidatura complet,

2. Sa aiba domiciliul sau resedinta in regiunea Nord-Vest,

3. Au prioritate candidatii cu resedinta in mediul rural, apartinand minoritatii roma, cu
dizabilitati, din comunitatile dezavantajate economic si studentii netraditionali (cu
varsta de peste 24 de ani, incadrati in categoria de persoane cu dificultati
socioeconomice);




4. Media generald a anului anterior de studiu.
- Grup tintd Ill — cadre didactice universitare - 84 cadre didactice - personal didactic din
fnvatamantul superior, angajati ai Universitatii din Oradea care beneficiaza de programe de
formare si vor fi implicati in dezvoltarea de programe de studii din invdtamantul tertiar
universitar (curs Antreprenoriat sau curs Coaching pentru cariera sau curs Abilitati pentru
viata).
Criterii de selectie:
1. Dosar de candidatura complet;
2. Sa aiba domiciliul sau resedinta in regiunea Nord-Vest;
3. Sa fie selectat in vederea angajarii in prooiect in conformitate cu PROCEDURA
OPERATIONALA privind angajarea de personal pe proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile, cod UO: SEAQ_PO_BPPCDI_02.

Pe parcursul lunii octombrie 2019, se vor organiza intalniri cu grupul tinta potential, in cadrul
carora participantii vor fi informati cu privire la activitatile proiectului, beneficiile pentru
grupul tintd, criteriile de selectie si componenta dosarului de inscriere pentru fiecare
categorie de grup tinta vizat si se vor putea depune dosarele de inscriere in grupul tinta.

Toate informatiile referitoare la selectia grupului tintd vor fi postate pe site-ul proiectului:
https://antrev.uoradea.ro.

Proiect: Antreprenor pentru viitor

Beneficiar: Universitatea din Oradea

Partener: Corporactive Consulting SRL

Valoare totala eligibila: 7.282.442,22 lei, din care:

- Finantare nerambursabild: 7.114.153,50 lei (97,69% din valoarea totala eligibild), din
care: Valoare eligibild nerambursabilda din FEDR/FC/FSE/ILMT: 6.158.002,73 lei;
Valoare eligibila nerambursabild din Bugetul national: 956.150,77 lei

- Cofinantare beneficiar: 168.288,72 lei

Durata de derulare a proiectului: 2 ani

Perioada de implementare: 24.05.2019 - 23.05.2021

Cod proiect MySMIS: 124167

Cod apel: POCU/379/6/21/0peratiune compozita OS. 6.7, 6.9, 6.10

Componenta 1: 379 Bursa Student Antreprenor - Mdsurd activa pentru cresterea pariciparii
studentilor din categorii vulnerabile la programe de studii de licenta - Regiuni mai putin
dezvoltate; Axa Prioritara: Educatie si competente

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020.

Contact: Manager de proiect - Conf.univ.dr. CAUS Vasile Aurel,
Universitatea din Oradea, Str. Universitatii nr. 1, tel. Secretar proiect 0259.408.288,
https://antrev.uoradea.ro
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