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PROTOCOL DE COLABORARE
Partile:

Universitatea din Oradea, cu sediul in Oradea, judetul Bihor, str. Universitatii nr. 1, cod fiscal
4287939, reprezentata prin Rector - Prof. Univ. Dr. Ing. Constantin BUNGAU

si

Municipiul Oradea, cu sediul in Oradea, judetul Bihor, Piata Unirii nr. 1, cod fiscal 4230487,
reprezentat prin Primar - llie BOLOJAN

Preambul

Recunoscand importanta colaborérii la nivel institutional cele doua parti convin sa colaboreze
pe baza de parteneriat activ pe multiple planuri de interes, in domeniul stiintific i in domeniul
cultural.

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare

Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezintd cooperarea interinstitutionala pe
urmatoarele directii:

1. Derularea de proiecte comune de promovare a Municipiului Oradea si a Universitatii din
Oradea.

2. Furnizarea de materiale de promovare privind Municipiul Oradea si oferta educationala a
Universitatii din Oradea.
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Art.2 Directiile de baza ale colaborarii

Scopul general al acestui protocol concretizat in realizarea unui parteneriat intre institutii il
reprezinta:

1. Utilizarea resurselor proprii in vederea realizarii de proiecte comune,

2. Participarea la actiuni si activitati organizate de cétre parti;

3. Initierea si derularea de proiecte in domenii de interes comun;

4. Promovarea Municipiului Oradea si a Universitatii din Oradea pe baza de reciprocitate;

5. Dezbaterea publicd, promovarea si aplicarea strategiei generale si a planului de actiune
privind modernizarea si dezvoltarea educatiei la nivelul Municipiului Oradea;

6. Elaborarea, aplicarea si valorificarea cercetarilor, sondajelor de opinie si a studiilor privind
starea si perspectivele educatiei, impactul si consecintele actiunilor intreprinse, realizarea de
prognoze si de campanii socio-educationale;

7. Organizarea de targuri de oferte educationale si locuri de munca, ca evenimente de
promovare, informare si dezbatere educationala;

8. Dezvoltarea si valorificarea superioara a relatilor de colaborare in plan european si
internationale, in vederea conectarii la realitatile si tendintele globale in domeniul educatiei.

Art.3 Rolul partilor

A. Rolul Universitatii din Oradea:

1. S& actualizeze informatiile privind oferta educationala a institutiei;

2. Sa puna la dispozitia partenerului toate aceste informatii;

3. Sa contribuie la realizarea proiectelor comune cu resursele umane si materiale necesare;
4. Sa promoveze Municipiul Oradea si actiunile organizate de acesta;

5. Sa puna la dispozitie baza materiald pentru organizarea de targuri privind oferta de locuri de
munca;

6. Sa realizeze cercetari si sondaje de opinie privind starea educatiei.

B. Rolul Municipiului Oradea:
1. Sa actualizeze informatiile privind actiunile de promovare a Municipiului Oradea;

2. Sa puna la dispozitia partenerului toate aceste informatii;
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3. S4 contribuie la realizarea proiectelor comune cu resursele umane si materiale necesare;
4. Sa promoveze oferta educationala si actiunile organizate de Universitatea din Oradea;
5. Sa sprijine Universitatea din Oradea in initiativele locale si externe de promovare,

6. Sa puna la dispozitie baza materialda pentru organizarea de actiuni i evenimente in
parteneriat cu Universitatea din Oradea.

Art.4 Metodologia de lucru

Partile semnatare convin asupra urmatoarelor modalitati de lucru:

1. Elaborarea Programelor anuale de actiuni comune care sa puna in practica prevederile
prezentului Protocol;

2. Constituirea de Grupe mixte de lucru pentru elaborarea si punerea in practicd a actiunilor
prevazute in Programele comune;

3. Mediatizarea actiunilor comune;

4. Analiza, pe baza de rapoarte, a realizarii obiectivelor comune, a respectarii directiilor
principale de colaborare si a actiunilor prevazute in Programele anuale convenite;

5. Pentru buna derulare a Protocolului, partile semnatare vor desemna persoanele
responsabile, care vor asigura si schimbul reciproc de informatii si date specifice;

6. Anual, partile semnatare vor analiza stadiul indeplinirii prevederilor convenite i vor identifica
noi probleme aparute in planul activitatii comune.

Art.5 Litigii

Litigiile nascute in legatura cu incheierea, executarea, modificarea i incetarea acestui protocol
ori alte pretentii decurgand din prezentul protocol vor fi solutionate pe cale amiabila intre cele
doua parti.

Art.6 Rezilierea protocolului

Constituie motiv de reziliere a prezentului protocol nerespectarea de catre partile contractante a
prevederilor prezentului protocol;

Pagina 3din4



Art.7 Incetarea protocolului

Constituie motiv de incetare a prezentului protocol urmatoarele:
a. Acordul partilor sau a uneia dintre parti pentru incetarea protocolului;
b. Scopul protocolului a fost atins;

c. Forta majora, daca este invocata.

Incetarea acetsui protocol, atunci cand opereaza in temeiul art. 7 lit. a sau b, va fi notificata in
scris celeilalte parti cu minim 30 de zile inainte de incetarea cooperarii.

Art. 8 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera intreaga
activitate de realizare a obiectivelor comune convenite.

Protocolul are valabilitatea de 5 ani, de la data semnarii sale, cu prelungirea automata, pentru o
perioada de 3 ani, daca nici una din parti nu notificad celeilalte parti, cererea de incetare a
valabilitatii sale, cu minim 30 de zile inaintea expirarii perioadei de valabilitate.

Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, cu acordul scris al partilor semnatare, ori de
cate ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are initiativa amendarii
prezentului protocol va transmite celeilalte parti, spre analiza, in scris, propunerile respective.

Incheiat la Oradea, astémﬁog‘!o{& in 2 exemplare, ambele cu valoare de original, cate
un exemplar pentru fiecare parte.

Universitatea c;?ea Primaria Municipiului _ogmw,d
Profzyniv.Dr. Ing. Co /m-r( BUNGAU llie BOLOJAN"
/ i-—_/.-l e | EE ".:
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